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Beratungsphilosophie

Wir starken die Stellung unserer Kunden durch Analyse, gezielte
Entwicklung und Vermarktung. Der Wille, die Zukunft unserer Kunden
durch Veranderung erfolgreich mitzugestalten, bestimmt unser Handeln.
Unser Ziel ist es Menschen und Organisationen, unsere Auftraggeber zum
Erfolg zu fUhren - und so fur Sie einen konkreten Mehrwert zu schaffen.

Die von uns vorgeschlagenen Spezialisten flr den Beratungsbereich sind
die Zukunftsgestalter unserer Kunden. Die Ausarbeitung der Dossiers
geschieht mit grosster Sorgfalt und Professionalitat. Das Vorgehen der
Mandatsabwicklung ist flr beide Seiten transparent und verstandlich. Als
Partner flr unsere Kunden achten und vertrauen wir uns gegenseitig, denn
dies ist die Basis fur den gemeinsamen Erfolg.

Position im Markt

Man muss nicht zu den GroRen geho6ren, um zu den Besten zu zahlen!
Wir wollen als ein kleines und schlankes Unternehmen Auftrage mit
hdchsten Ansprichen erfillen. Darum stehen Zuverlassigkeit, Know-how
und Technologie genau so im Zentrum unserer Arbeit wie soziale
Kompetenz und die Sorge zur Umwelt.

Mitarbeiter und Partner sind unser grosstes Kapital

Unser Mitarbeiterinnen und Partner als externe Spezialisten sind unser
wichtigstes Kapital. Darum sind unsere Anforderungen sehr hoch. Es ist
uns deshalb auch sehr wichtig, langfristige Beziehungen mit unseren
Partnern und Mitarbeitern zu haben die auf Vertrauen basieren.

Der Zugriff auf unser ausgesuchtes Netz von Spezialisten ermdéglicht es
dem Kernteam, schnell und flexibel auf verschiedene Projekt-
Anforderungen eingehen zu kdnnen.

Qualitat unserer Arbeit

Wir bieten keine Patentrezepte, sondern spezifische Losungen an. Das
Resultat unserer Arbeit hangt auch von dem guten Willen unserer
Auftraggeber ab. Qualitat bedeutet fir uns jedoch vor allen anderen
Kriterien, dass wir die Erwartungen unserer Kunden erflllen resp.
Ubertreffen.

Wachstum und Risiko

Wir streben ein gesundes Wachstum und stetige Entwicklung an. Risiken
gehen wir nur dann ein, wenn Sie unseren und den Zielen der Kunden
dienen und, sofern es die Kunden betrifft, nur mit deren Einverstandnis.

Konsequenzen im Denken und Handeln

Wir fragen uns jeden Tag: Bringt uns das, was wir gerade tun, unseren
gemeinsamen Zielen naher und haben wir Freude daran?



